zarok 2022

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 2020 r. poz. 2167 oraz z 2022 r. poz. 2185)

» Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

» We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-);

> Pola wyboru nalezy uzupetni¢ przez wstawienie pojedynczego znaku X.

Nazwa organu sprawujgcego nadzor:

Minister wlasciwy ds. edukaciji.

I. Dane fundacji

1. Nazwa fundacji |Fundacja Edukacji, Rozwoju i Innowacji

2. Adres siedziby
i dane kontaktowe

1. Kraj: 2. Wojewodztwo: 3. Powiat:
Polska Ma lopolskie m.Krakow
4. Gmina: 5. Ulica: 6. Nr domu:
M.Krakow Zakopianska 156

7. Nr lokalu: 8. Miejscowosé: 9. Kod pocztowy:

Krakow

30-435

10. Nr telefonu (fakultatywne):

11. Adres poczty elektronicznej:

12. Nr faksu (fakultatywne):

501375960 fundacja@feri.org.p| ---
|

13. Adres do korespondencji (jezeli jest inny niz adres siedziby):
14. Adres strony internetowej (jezeli fundacja posiada strong www)
www.feri.org.pl

4. Data
3. Nr REGON: 360613382 | ypisu 23.01.2015 5. Nr KRS: 0000540329

do KRS:
6. Dane cztonkow | Imie i nazwisko Funkcja

zarzadu fundacji/ | 202y | bkowska-Scibich

dane likwidatora
(wedtug
aktualnego wpisu
w KRS)

Prezes Zarzadu

7. Numer NIP
fundacji

6793107433




8. Wszystkie cele
statutowe fundacji

Celami realizowanymi przez Fundacje sa:

1. w zakresie edukacji, innowacji i rozwoju o charakterze ogéinym, w
tym o charakterze ekonomicznym, sportowym i kulturalnym:
a. Podejmowanie dziatan w celu wspierania organizacji

pozarzadowych, spotecznosci lokalnych, podmiotéw ekonomii
spotecznej, gospodarki i przedsiebiorczosci w szczegolnosci poprzez
wspieranie i organizacje inicjatyw o charakterze edukacyjnym,
ekonomicznym, sportowym i kulturalnym,

b. Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci poprzez realizowanie
dzialan z zakresu edukacji ekonomicznej,

C. Organizacja oraz finansowanie konferencji i zjazdéw naukowych,
pomoc i zapewnienie wsparcia w ich organizacji innym podmiotom,

d. Wspieranie publikacji ksigzek, artykutéw oraz informatoroéw,
majacych na celu rozwoj i popularyzacje wiedzy na temat okreslonych
zagadnien wsrod osob fizycznych, w szczegolnosci dzieci,

e. Zwiekszanie Swiadomosci spotecznej w zakresie edukacji, nauki i
sposobu funkcjonowania nowoczesnej gospodarki,
f. Wspotpraca z osobami fizycznymi i osobami prawnymi krajowymi

lub zagranicznymi, w szczegélnosci instytucjami panstwowymi i
samorzadowymi,

g. Pomoc przy pozyskiwaniu funduszy, dotacji, grantoéw, a takze
ulatwianie dostepu do kredytow i pozyczek na preferencyjnych
warunkach dla oséb fizycznych i prawnych,

h. Organizacja zajec¢ i kursow dla dzieci w zakresie ochrony
srodowiska, przygotowywanie szkolen dla nauczycieli pozwalajagcych na
zdobycie wiedzy, ktorg mogliby wykorzystywaé podczas zaje¢ z dzieémi,
i. Edukacja w zakresie funkcjonowania wolnego rynku i
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej, pomoc i doradztwo w
zakresie pozyskiwania funduszy na rozpoczecie lub rozwéj prowadzonej
dziatlalnosci gospodarczej,

j- Prowadzenie i wspieranie badan naukowych z zakresu
przedsiebiorczosci oraz propagowanie ich wynikéw w kraju i za granica,
k. Inicjowanie, wspieranie i tworzenie programoéw edukacyjnych

propagujacych zdrowy styl zycia,
I Podnoszenie sSwiadomosci spoleczenstwa w zakresie
wyroéwnywania barier edukacyjnych i spotecznych,

2. w zakresie edukaciji, innowacji i rozwoju dot. ekologii, ochrony
srodowiska i zrbwnowazonego rozwoju:

a. Podnoszenie sSwiadomosci ekologicznej spoteczenstwa poprzez
dziatania z zakresu edukacji ekologicznej,

b. Inicjowanie oraz wspieranie edukacji w dziedzinie ekologii i
zrbwnowazonego rozwoju,

(X Podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska naturalnego,
d. Promocija dziatalnosci ekologicznej i dzialalnosci w zakresie
zrownowazonego rozwoju,

e. Prowadzenie i wspieranie badan naukowych w dziedzinie ochrony

srodowiska, przedsiebiorczosci, promocja ich wynikéw w kraju i za
granica.

f. Wspieranie innowacyjnosci i nowych rozwigzan w dziedzinie
ochrony srodowiska i przedsiebiorczosci oraz pomoc w ich
upowszechnieniu,

g. Prowadzenie i wspieranie badan naukowych z zakresu ochrony




srodowiska oraz propagowanie ich wynikéw w kraju i za granica,

3. w zakresie edukacji, innowacji i rozwoju dot. nowych technologii i
rozwigzan:
a. Organizacja sympozjow, seminariow i imprez

upowszechniajacych wypracowane innowacyjne rozwigzania
technologiczne,

b. Wymiana informacji w dziedzinie nowoczesnych technologii i
badan naukowych,

c. Inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w dziedzinie
edukaciji,

d. Upowszechnianie nowych rozwigzan w dziedzinie metod
ksztalcenia i edukaciji,

e. Wymiana informacji w dziedzinie nowoczesnych technologii i
badan naukowych,

f. Uczestnictwo w dziataniach prowadzacych do rozwoju

spoteczenstwa informacyjnego poprzez wdrazanie powszechnego
dostepu do technologii informacyjnych i komunikacyjnych.

II. Charakterystyka dzialalnoS$ci fundacji w okresie sprawozdawczym (dane odnoszq si¢ do faktycznie
wykonywanej dziatalnosci w roku sprawozdawczym)

1. Zasady, formy i zakres dzialalnos$ci statutowej z podaniem realizacji celéw statutowych

Zgodnie ze statutem FERI realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie konferencji, seminariéw, sympozjoéw, spotkan, wyktadéw, szkolen,
targéw, wystaw, warsztatow, pokazoéw i innych wydarzen lub inicjatyw w kraju oraz za
granica.

2. Organizowanie kursow, zaje¢ sportowych, turnusoéw, obozéw i kolonii dla dzieci,
turniejow, lekcji, konkurséw i innych wydarzen w wybranej formie, majacych walor
edukacyjny.

3. Prowadzenie edukacji w zakresie ochrony srodowiska, zréwnowazonego
rozwoju, przedsiebiorczosci, rozwoju spotecznosci lokalnych.

4. Fundowanie nagréd i stypendiow.

5. Pozyskiwanie i pomoc innym podmiotom w pozyskiwaniu funduszy, w
szczegolnosci w postaci subwenciji i dotacji.

6. Wspobtprace naukowq i wymiane informacji odnosnie nowych rozwigzan i
innowacyjnych badan w dziedzinie ochrony srodowiska i przedsiebiorczosci.

7. Opracowywanie raportéw, przeprowadzanie audytéw, badan i analiz
technicznych, prognoz dotyczacych srodowiska.

8. Promowanie rozwigzan wspierajacych ochrone srodowiska, rozwéj spotecznosci
lokalnych i rozwdéj przedsiebiorczosci.

9. Organizowanie i kierowanie krajowymi i miedzynarodowymi projektami w

zakresie ochrony srodowiska, rozwoju spotecznosci lokalnych i wspierania
przedsiebiorczosci.

10. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, poligraficznej, reklamowej i promocyjnej,
a takze wspieranie takiej dziatalnosci, wykonywanej przez inne podmioty.

11. Prowadzenie portali internetowych zajmujacych sie promocja i popularyzacja
zagadnien zwigzanych z ochrong srodowiska, zrbwnowazonym rozwojem,
przedsigbiorczoscia i spotecznosciami lokalnymi.

12. Lobbing wsréd przedstawicieli wladz ustawodawczych i wykonawczych
wszystkich szczebli oraz wiadz samorzadowych w zakresie realizacji celow
statutowych.

13. Wspieranie krajowych i zagranicznych oséb fizycznych i oséb prawnych, w




zakresie w jakim podejmuja dziatania na rzecz ochrony srodowiska, promocije
przedsiebiorczosci i aktywizacje spotecznosci lokalnych.

14. Prowadzenie innych niezbednych dziatan stuzgcych realizacji celéw statutowych.

PODJETE DZIALANIA ROK 2022
DZIALANIA FUNDACJI EDUKACJI ROZWOJU | INNOWACJI W ROKU 2022.

Wszystkie dziatania byly realizowane w ramach dziatalnosci statutowej zwigzane z
edukacja, innowacjami, badaniami, konferencjami, seminariami itd.

Wszystkie dziatania FERI prezentowane s3g na stronie internetowej Fundacji
www.feri.org.pl ; stronie social media: Facebook — FERI oraz na platformie edukacyjnej
feriplatform.org.pl

Nowy rok 2022 Fundacja powitata z informacja o zdobyciu grantu w ramach programu
Erasmus+ pt. ,,Edukator filarem wigczenia spotecznego w edukacji dorostych”

Program: Erasmus+

Sektor: Edukacja os6b dorostych

Tytut projektu: Edukator filarem wigczenia spotecznego w edukacji dorostych
Numer projektu: 2021-1-PL01-KA220-ADU-000035239

Okres realizacji: 02.2022-01.2024

Projekt realizowany w partnerstwie z EDU SMART z Irlandii oraz Stowarzyszenie AESD
z Rumunii. Projekt zainspirowany jest dwiema obserwacjami. Po pierwsze, istnieje
wyrazna potrzeba zwiekszenia wlgczenia spotecznego w sektorze edukacji dorostych, w
calej Europie; a po drugie, nalezy dalej wspiera¢ rozwoj zawodowy edukatoréw, ktérzy
sg czesto na pierwszej linii i to od nich w duzej mierze zalezy poprawa witaczenie
spotecznego w edukacji dorostych. Z tego powodu projekt ma na celu poprawe
wilaczenia spotecznego w edukacji dorostych poprzez zwiekszenie kompetencji
edukatorow w zakresie docierania do dorostych, motywowania ich do rozpoczecia i
kontynuowania nauki oraz wsparcia doradczego, aby wprowadzi¢ ich na sciezke
uczenia sie przez cate zycie. W grudniu 2022 w naglych okolicznosciach odszedt
wilasciciel AESD, i Stowarzyszenie AESD podjeto decyzje o rezygnaciji z projektu. FERI
pozyskata nowego partnera z Péinocnej Macedonii IMPULSI (Skopje), do wspotpracy od
01.2023

Ponadto poczatek roku byt intensywny z uwagi na rozpoczecie dziatan zwigzanych z
pozyskiwaniem nowych Partneréw. Juz w styczniu 2022 w Dublinie FERI odbyta szereg
spotkan z ré6znymi instytucjami edukacyjnymi. Z przedstawicielami firmy Autpost
Limited nawigzano wspoétprace. Odbyly sie warsztaty dot. Tematyki ESG, CSR, ,,Zielonej
Polski” i dobrych metod, ktére mozemy wypracowac globalnie. Nawigzano wspétprace
w obszarach transformacji zielonej. Przygotowano réoze fiszki projektowe.

W dniu 24 marca 2022 decyzja zarzadu Zachodniopomorskiego Klastra Chemicznego
Zielona Chemia (www.zielonachemia.eu) Fundacja Edukacji Rozwoju i Innowacji
zostala przyjeta w poczet jego czionkéw. Pierwsze spotkanie odbylo sie w Barcelonie —
przy okazji miedzynarodowych targéw Alimentaria 2022 ,,The International Food, Drinks
and Food Service Trade Show” (www.alimentaria.com). Wspélnie z Klastrem
przygotowano projekt dot. Kompetencji w sektorze wodorowym, ktéry w 2023 uzyskat
dofinansowanie

Dodatkowo w roku 2022 FERI a nawigzata wspoétprace z Miastem Nowy Sacz,
wspotpraca przy promociji koncepciji life long learning, uczenia sie osob starszych,
organizacji warsztatow.

Ponadto w roku 2022 Fundacja uruchomita swojg baze wiedzy na przygotowanej
Platformie: feriplatform.org.pl - projekt platformy bedzie rozwijany w roku 2023.




W ROKU 2022 FERI KONTYNUOWALA REALIZACJE NIZEJ WYMIENIONYCH
PROJEKTOW ROZPOCZETYCH W LATACH UBIEGLYCH.

Gtéwne podejmowane dziatania:

- opracowywanie materialéw edukacyjnych dla réznych grup docelowych (scenariusz,
karty pracy, case studies, podcasty, infografiki, prezentacje multimedialne,
multimedialne gry decyzyjne i inne)

- prowadzenie badan (ankiety, analizy, raporty)

- udziat w warsztatach eksperckich w réwnych Krajach europejskich (Austria, Irlandia,
Hiszpania, Butgaria, Wegry, Cypr itd.)

- organizacja spotkan miedzynarodowych w Polsce (spotkania Partneréw projektowych
oraz eksperckie)

- organizacja warsztatow pilotazowych dla wypracowanych rozwigzan edukacyjnych w
Polsce dla réznych grup (nauczyciele, seniorzy, trenerzy/tutorzy/coache, mtodziez i
inne)

WSROD KONTYNUOWANYCH PROJEKTOW BYLY TAKIE PRZEDSIEWZIECIA JAK:

1. WERSILLS

Program: Erasmus+

Sektor: Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Tytul projektu: WeRskills — platforma informacyjno-konsultacyjna wspierajaca proces
pozyskiwania talentéw do udziatu w konkursach umiejetnosci na poziomie krajowym i
europejskim

Numer projektu: 2019-1-PL01-KA202-065107

Okres realizacji: 11.2019 — 04.2022

Celem projektu jest opracowanie modelu rekrutacji do konkurséw umiejetnosci
zawodowych o zasiegu globalnym, promowanie umiejetnosci zawodowych poprzez
wymiane doswiadczen i wspotprace miedzynarodowa, rozwéj krajowych konkurséow
umiejetnosci we wspolpracy z organizacjami branzowymi, promowanie ksztatcenia i
szkolen zawodowych, zwiekszenie motywacji mtodych ludzi do nauki zawodu

W roku 2022 projekt zostal zakonczony z sukcesem.

2. Develop Your Creativity

Program: Erasmus+

Sektor: Edukacja os6b dorostych

Tytut projektu: Develop Your Creativity
Okres realizacji: 01.06.2021 — 31.05.2023

Gtéwnym celem projektu ,,Rozbudz w sobie kreatywnos$¢” jest poprawa wiaczenia
spotecznego w edukacji dorostych w zakresie kreatywnosci poprzez zwigekszenie
kompetencji edukatoréw w zakresie dotarcia do dorostych, zmotywowania ich do
rozpoczecia i kontynuowania nauki oraz wsparcia doradczego w celu wprowadzenia ich
na sciezke uczenia sie przez cale zycie.

W projekcie biorg udziat 4 organizacje z réznych czesci Europy: z Polski —
Stowarzyszenie ,,Kreatywni dla biznesu” oraz Fundacja Edukacji Rozwoju i Innowacji),
z Bulgarii — Global Organization For Development /G.0O.D./), z Irlandii — Edu Smart
Traning Centre Limited

3. Transversal skills in time of COVID
Program: Erasmus+
Sektor: Ksztalcenie i szkolenie zawodowe




Tytut projektu: Transversal skills in time of COVID
Numer projektu: 2020-1-PL01-KA226-VET-095699
Okres realizacji: 05.2021-04.2023

Branza administracyjno-finansowa to sektor gospodarki, w ktérym zatrudnione sg
osoby zajmujace sie roznymi aspektami zarzadzania finansami i administracji w
przedsiebiorstwach, instytucjach i organizacjach. Do branzy administracyjno-
finansowej zaliczajg sie m.in. dzialy ksiegowosci, kadr, ptac, controlling, audytu,
zarzadzania ryzykiem, administracji, a takze inwestycji i finanséw. Osoby pracujace w
tej branzy zajmuja sie planowaniem, organizacja i koordynacja dziatan zwigzanych z
finansami i administracja, a takze kontrolg kosztéw, tworzeniem budzetéw, analiza
finansowa, obstugg klientow oraz przygotowywaniem i analizowaniem réznego rodzaju
raportéow i dokumentéw. Branza administracyjno-finansowa jest wazna dla prawie
kazdego przedsiebiorstwa, poniewaz pozwala na utrzymanie ptynnosci finansowej i
sprawnego funkcjonowania catej organizacji. Praca w tej branzy wymaga nie tylko
wiedzy z zakresu finanséw i zarzadzania, ale réowniez umiejetnosci analitycznych,
organizacyjnych i interpersonalnych. Pracownicy branzy administracyjno-finansowej
czesto muszg pracowac¢ z klientami, dostawcami i innymi pracownikami wewnatrz
organizacji, co wymaga od nich odpowiednich kompetencji interpersonalnych.

Realizujemy projekt w partnerstwie miedzynarodowym w ramach programu Erasmus+.
Nasi partnerzy Edu Smart Training Centre z Irlandii oraz EDITC z Cypru. Celem projektu
bedzie wzmocnienie kompetencji personalnych i spotecznych w ksztatceniu
zawodowym w branzy ekonomiczno-administracyjnej poprzez opracowanie
innowacyjnych/multimedialnych materiatdw do nabywania i ksztattowania kompetenc;ji
personainych i spotecznych (KPS

4. »Art Of Life”

Lider Projektu: Kinderfreunde Muhlviertel z Austrii
Program Erasmus+

Numer projektu: 2020-3-AT02-KA105-002914

Tytut projektu: TC ,,Art Of Life”

Data warsztatéw: 10-17 wrzesnia 2022

Udziat biorg przedstawiciele: : Litwa, Turcja, Wtochy, Portugalia, Armenia, Chorwacja,
Hiszpania, Austria i Polska

Gléwne cele warsztatu to:

. wzmochnienie umiejetnosci ksztaltowania kluczowych kompetencji,
. wzmochienie kompetencji interpersonalnych i spotecznych,

. rozwoj osobisty,

. zdolnos$¢ do zwiekszania potencjatu uczenia sie,

. nauka srodkoéw i technik artystycznych,

. nauka metod outdooru i wiele innych

Projekt polegal na udziale w warsztatach miedzynarodowych. Przedstawiciele FERI
brali udziat w warsztatach w Austrii. Nowe doswiadczenia w ramach projektu
mobilnosciowego.

W drugiej potowie roku FERI wzieta udziat takze w konkursie na przeprowadzenie
badan naukowych w ramach prowadzonych projektow przez Wyzszg Szkote Turystyki i
Ekologii w Suchej Beskidzkiej. Projekt finansowany ze srodkow budzetu Panstwa —
Ministerstwo Edukaciji i Nauki. Podpisano umowe na realizacje badan — 09.2022-
09.2023.

Lider Projektu: Wyzsza Szkota Turystyki i Ekologii z Suchej Beskidzkiej




FERI: podwykonawca badan naukowych: ankieta, wywiady indywidualne, grupy
fokusowe, warsztaty strategiczne

Tytut projektu: ,,Procesy i model integraciji interesariuszy lokalnej gospodarki
turystycznej po pandemii Covid-19”

Gtéwnym celem naukowym projektu bedzie zdiagnozowanie i opracowanie koncepcji
organizacyjnych, prawnych i finansowych koniecznych dla integracji pionowej i
poziomej interesariuszy turystycznych, miedzy innymi w formie stowarzyszen,
konsorcjow produktowych lub spoétek petnigcych role tzw. Destination Management
Organisation jako efektu partnerstwa publiczno-prywatnego w mysl koncepcji
goodgouvernance i koopetycji na szczeblu regionalnym i lokalnym. Okres pandemii i
sytuacja w gospodarce turystycznej wymaga zdefiniowania na nowo zadan i
kompetencji w zarzadzaniu i jest to podkreslane w najnowszych dokumentach miedzy
innymi UNWTO czy ETC. Dostrzega to w Polsce takze administracja centralna
anonsujac zmiany prawne zwigzane z funkcjonowaniem POT, ROT i LOT.

Badania oparte zostang o:

O 30 indywidualnych wywiadéw pogtebionych (IDI),

O 6 grup fokusowych,

O ilosciowe badania ankietowe MMSP na prébie 500 respondentéw,
O cztery warsztaty strategiczne.

2. Opis gtéwnych zdarzen prawnych w dziatalno$ci fundacji o skutkach finansowych

W okresie sprawozdawczym nie zaistnialy zdarzenia prawne, ktore niostyby za sobg
skutki finansowe.

3. Informacja o tym, czy fundacja prowadzita dzialalnos¢ gospodarcza
w okresie sprawozdawczym (zaznaczy¢ odpowiednie pole, w przypadku

NIE TAK

zaznaczenia odpowiedzi TAK nalezy wypetni¢ rubryke 5 oraz czesc 11
rubryke 3)

4. Informacja o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wedlug wpisu do rejestru przedsigbiorcow KRS w okresie
sprawozdawczym (nalezy podac kody PKD dziatalnosci gospodarczej wpisanej do rejestru przedsiebiorcow KRS
wraz z ich opisem stownym oraz kody i opis stowny faktycznie prowadzonej dzialalnosci gospodarczej)

Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, w KRS brak wpisanych kodéw PKD

5. Czy zarzad lub rada fundacji w okresie sprawozdawczym podejmowaty uchwaly (jes/i tak, to nalezy dolqczy¢ odpisy
wszystkich uchwat podjetych w okresie objetym sprawozdaniem)




Tak, zaréowno Rada Fundacji, jak i Zarzad podejmowaly Uchwaly w roku 2022.
Uchwaty Rady Fundaciji to:

UCHWALA RADY FUNDACJI EDUKACJI, ROZWOJU | INNOWACJI z siedzibg w
Krakowie z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie uchwalenia sprawozdania z dziatalnosci
Fundacji za rok obrotowy 2021

UCHWALA RADY FUNDACJI EDUKACJI, ROZWOJU | INNOWACJI z siedzibg w
Krakowie z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie uchwalenia sprawozdania finansowego
za rok obrotowy 2021.

UCHWALA RADY FUNDACJI EDUKACJI, ROZWOJU | INNOWACJI
z siedzibg w Krakowie z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie udzielenia absolutorium

Pani Ewie Lubkowskiej-Scibich — Prezesowi Zarzadu Fundacji, za okres od 01 stycznia
2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

UCHWALA RADY FUNDACJI EDUKACJI, ROZWOJU | INNOWACJI
z siedzibg w Krakowie z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie udzielenia absolutorium

Pani Magdalenie Stusinskiej-Krywalskiej — Wiceprezesowi Zarzadu Fundacji, za okres
od 01 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

UCHWALA RADY FUNDACJI EDUKACJI, ROZWOJU | INNOWACJI
z siedzibg w Krakowie z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie udzielenia absolutorium

Pani lwonie Serafin — Cztonkowi Zarzadu Fundacji, za okres od 01 stycznia 2021 r. do 31
grudnia 2021 r.

Uchwaty Zarzadu to:

UCHWALA ZARZADU FUNDACJI EDUKACJI, ROZWOJU | INNOWACJI z siedzibg w
Krakowie z dnia 31 styczen 2022 r. w sprawie przyjecia dotacji projektu pt. ,,Edukator
filarem wiaczenia spotecznego w edukaciji dorostych” w ramach Programu Erasmus+
(1.02.2022-31.01.2024).

UCHWALA ZARZADU FUNDACJI EDUKACJI, ROZWOJU | INNOWACJI z siedzibg w
Krakowie z dnia 1 czerwca 2022 r. w sprawie uchwalenia sprawozdania z dziatalnosci
Fundacji za rok obrotowy 2021

UCHWALA ZARZADU FUNDACJI EDUKACJI, ROZWOJU | INNOWACJI z siedzibg w
Krakowie z dnia 1 czerwca 2022 r. w sprawie uchwalenia sprawozdania finansowego za
rok obrotowy 2021.

UCHWALA ZARZADU FUNDACJI EDUKACJI, ROZWOJU | INNOWACJI z siedzibg w
Krakowie z dnia 31 sierpien 2022 r. w sprawie przyjecia dotacji projektu pt. ,,Art. of live”
w ramach Programu Erasmus+ (09.2022)

UCHWALA ZARZADU FUNDACJI EDUKACJI, ROZWOJU | INNOWACJI z siedzibg w
Krakowie z dnia 30 wrzesien 2022 r. w sprawie przyjecia dotacji projektu ,,Procesy i
model integracji interesariuszy lokalnej gospodarki turystycznej po pandemii COVID —
19” w ramach Programu Nauka dla spoteczenstwa




UCHWALA ZARZADU FUNDACJI EDUKACJI, ROZWOJU | INNOWACJI z siedzibg w
Krakowie z dnia 10 styczen 2022 r. w sprawie przyjecia darowizny w 2021r.

II1. Informacja o wysokosci uzyskanych przychodow

Kwota (w podziale na formy

Inne formy przychodu

platnosci)
Przelew Gotowka Warto$¢ innych form przychodu
1. Laczna kwota uzyskanych .
hoda nktd (dotyczy wszystkich
DS 1O (e [T G107 3:0) rodzajow ptatnosci
bezgotowkowych)
534 380,44 0,00 0,00
a. Przychody z dziatalnosci
: 465 807,00 0,00 0,00
statutowej
b. Przychody z dziatalnosci
rzychody z dziatalnosc 0,00 0,00 0,00
gospodarczej
c. Pozostate przychody 72,56 0,00 0,00
2. Informacja o zrodtach przychodow
a. Przychody z dzialalnosci odptatne;j
: 16 500,88 0,00 0,00
w ramach celow statutowych
b. Ze zrédet publicznych ogoétem, 0,00 0,00 0,00
w tym:
- ze $rodkow budzetu panstwa 0,00 0,00 0,00
- ze srodkow budz'etu jednostek 0,00 0,00 0,00
samorzadu terytorialnego
c. Ze spadkow, zapisoOw 0,00 0,00 0,00
d. Z darowizn 52 000,00 0,00 0,00
e. Z innych zrodet (wskaza¢ jakich) 0,00 0,00 0,00
3. Jezeli prowadzono dziatalno$¢ gospodarcza
a. Dochéd z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
(tj. przychody z dzialalnosci gospodarczej minus koszty 0,00
dziatalnosci gospodarczej)
b. Procentowy stosunek przychodu osiagnigtego 0.00
z dziatalnosci gospodarczej do przychodu osiagnietego ’
z pozostalych zrodet

IV. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty fundacji ogoétem

Kwota (w podziale na formy

platnosci)

Inne formy kosztoéw

Przelew
(dotyczy wszystkich
rodzajow ptatnosci

bezgotowkowych)

Gotowka

Wartos¢ poniesionych kosztow

638 931,26

0,00

0,00




1. Koszty realizacji celow
statutowych

279 163,56

0,00

0,00

2. Koszty administracyjne (czynsze,
oplaty pocztowe, telefoniczne itp.)

65 047,18

0,00

0,00

3. Koszty dziatalnosci gospodarczej

0,00

0,00

0,00

4. Pozostate koszty

294 720,52

0,00

0,00

V. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniu

1. Liczba 0s6b zatrudnionych
w fundacji na podstawie stosunku
pracy (wg zajmowanego stanowiska)

2. Liczba 0s6b zatrudnionych
wylacznie w ramach dziatalno$ci
gospodarczej

3. Laczna kwota wynagrodzen
(brutto) wyptaconych przez fundacje
w okresie sprawozdawczym (wraz

z pochodnymi od wynagrodzen)

153 034,55 z}

a. Z tytutu umow o prace

(z podzialem na wynagrodzenia,
nagrody, premie i inne Swiadczenia,
z wyodrebnieniem calosci tych
wynagrodzen osob zatrudnionych
wylgcznie w dziatalnosci
gospodarczej)

0,00 zt

b. Z tytutu umoéw cywilnoprawnych

153 034,55 z}

c. Wysokosci rocznego lub
przecigtnego miesiecznego
wynagrodzenia wyplaconego lacznie
cztonkom zarzadu i innych organow
fundacji oraz osobom kierujacym
wylacznie dzialalno$cia gospodarcza
(z podziatem na wynagrodzenia,
nagrody, premie i inne swiadczenia)

0,00 zt

VI. Informacja o udzielonych przez fundacj¢ pozyczkach pieni¢znych w okresie sprawozdawczym

1. Fundacja udzielata pozyczek
pieni¢znych (zaznaczy¢ odpowiednie
pole, w przypadku zaznaczenia pola
TAK nalezy wypetni¢ rubryki 2-4)

NIE

TAK

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek
pienieznych

0,00 zt

3. Wskazanie pozyczkobiorcow
1 warunkow przyznania pozyczek
pienieznych

brak




4. Statutowa podstawa udzielenia
pozyczek pienigznych (nalezy
zacytowac odpowiedni przepis
statutu)

nie dotyczy

VIL Srodki fundacji

1. Kwoty zgromadzone na rachunkach ptatniczych, ze wskazaniem banku w przypadku rachunku bankowego (nalezy
podac¢ dane na koniec roku sprawozdawczego)

PKO BP SA RACH. BIEZACY 112 559,01 PLN
PKO BP SA RACH.POMOCNICZY MSP 40 195,84 EUR

2. Kwoty zgromadzone na rachunkach ptatniczych spotdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej (SKOK)
w przypadku rachunku cztonka SKOK (nalezy podac¢ dane na koniec roku sprawozdawczego)

nie dotyczy

3. Wysokos$¢ kwot zgromadzonych w gotowce
(nalezy podac¢ dane na koniec roku sprawozdawczego)

0,00zt

4. Wartos¢ nabytych obligacji oraz
wielko$¢ objetych udziatow lub nabytych
akcji w spotkach prawa handlowego

ze wskazaniem tych spotek

5. Dane o nabytych
nieruchomosciach, ich przeznaczeniu
oraz wysokosci kwot wydatkowanych
na to nabycie

6. Nabyte pozostate srodki trwate

we wlasciwych sprawozdaniach
finansowych sporzadzanych dla celow
statystycznych na dzien konczacy biezacy
1 poprzedni rok obrotowy

0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
7. Dane o wartosciach aktywow Aktywa Zobowigzania
1 zobowigzan fundacji ujetych 307 852,16 zt 8 972,52 zt

VIII. Dane o dzialalnoSci zleconej fundacji przez podmioty panstwowe i samorzadowe (usfugi, panstwowe
zadania zlecone - dotacje i zaméwienia publiczne) oraz informacja o wyniku finansowym tej dziatalnosci’

! Dane powinny by¢ spojne z danymi finansowymi podawanymi w czeéci III pkt 2 lit. b.




nie dotyczy

IX. Informacja o rozliczeniach fundacji w okresie sprawozdawczym

1. Z tytutu cigzacych zobowiazan podatkowych

152,12 z}

2. Informacja w sprawie sktadanych deklaracji podatkowych

Fundacja sktada na koniec roku obrotowego zeznanie podatowe CIT-8, wraz z
zatgcznikami CIT-8/0, w ktérym wykazywane sg dochody (przychody) wolne od podatku
i odliczenia od dochodu i CIT-D, gdzie wykazywane sg kwoty otrzymanych darowizn.

X. Informacja, czy fundacja jest instytucja
obowigzana w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca
2018 r. o przeciwdzialaniu praniu pieni¢dzy oraz
finansowaniu terroryzmu (Dz. U. 7 2022 r. poz. 593,

z poin. zm.) — zaznaczy¢ odpowiednie pole,

NIE TAK

w przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK nalezy
wypetnié czesé¢ X1

XI. Informacja o przyjeciu lub dokonaniu przez fundacje platnosci w gotowce o wartosci rownej lub
przekraczajacej rownowartosé 10 000 euro, bez wzgledu na to, czy platnos¢ jest przeprowadzana jako
pojedyncza operacja czy kilka operacji, ktore wydaja si¢ ze soba powiazane, wraz ze wskazaniem daty
i kwoty operacji

XII. Informacja o przeprowadzanych kontrolach w fundacji




1. Informacja, czy w fundacji byta przeprowadzona kontrola

(zaznaczy¢ odpowiednie pole, w przypadku zaznaczenia NIE TAK

odpowiedzi TAK nalezy wypetni¢ rubryke 2)

2. Wyniki przeprowadzonej kontroli w fundacji (pozytywne i negatywne wraz ze wskazaniem podmiotu

przeprowadzajgcego kontrole)

Ewa Elektronicznie
podpisany przez Ewa
E K Ska Lubkowska Sclblch ..... '. ............ e '.'.
podpisy cztonkOw zarz. a,dlb. %53 12.19 podpisy cztonkéw zarzadu fundacji*
Scibich 13:31:55 +01'00'

miejscowos¢, data

* podpisy czlonkéw zarzqdu fundacji zgodnie z zasadami reprezentacji okreslonymi w statucie fundacji
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