
 za rok     2023  

Sprawozdanie z działalności fundacji 

Podstawa prawna: 

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 2020 r. poz. 2167 oraz z 2022 r. poz. 2185) 

 Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola; 

 We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–); 

 Pola wyboru należy uzupełnić przez wstawienie pojedynczego znaku X. 

Nazwa organu sprawującego nadzór: 

Minister właściwy ds. edukacji. 

I. Dane fundacji 

1. Nazwa fundacji  Fundacja Edukacji, Rozwoju i Innowacji  
 
 
 
 
 
 

2. Adres siedziby 
i dane kontaktowe 

1. Kraj: 

Polska 

2. Województwo: 

Ma lopolskie  

3. Powiat: 

m.Kraków 

4. Gmina: 

M.Kraków 

5. Ulica: 

Zakopiańska 

6. Nr domu: 

156 

7. Nr lokalu: 

--- 

8. Miejscowość: 

Kraków 

9. Kod pocztowy: 

30-435 

10. Nr telefonu (fakultatywne): 

501375960 

11. Adres poczty elektronicznej: 

fundacja@feri.org.pl 

12. Nr faksu (fakultatywne): 

--- 

13. Adres do korespondencji (jeżeli jest inny niż adres siedziby): 

      

14. Adres strony internetowej (jeżeli fundacja posiada stronę www) 

www.feri.org.pl 

 

3. Nr REGON:  360613382 
4. Data 
wpisu 
do KRS: 

23.01.2015 

 

5. Nr KRS:  0000540329 

6. Dane członków 
zarządu fundacji / 
dane likwidatora 
(według 
aktualnego wpisu 
w KRS) 

Imię i nazwisko Funkcja 

Ewa  Łubkowska-Ścibich Prezes Zarządu 

7. Numer NIP 
fundacji 6793107433 



8. Wszystkie cele 
statutowe fundacji 

Celami realizowanymi przez Fundację są: 

1. w zakresie edukacji, innowacji i rozwoju o charakterze ogólnym, w 
tym o charakterze ekonomicznym, sportowym i kulturalnym: 
a. Podejmowanie działań w celu wspierania organizacji 
pozarządowych, społeczności lokalnych, podmiotów ekonomii 
społecznej, gospodarki i przedsiębiorczości w szczególności poprzez 
wspieranie i organizację inicjatyw o charakterze edukacyjnym, 
ekonomicznym, sportowym i kulturalnym, 
b. Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości poprzez realizowanie 
działań z zakresu edukacji ekonomicznej, 
c. Organizacja oraz finansowanie konferencji i zjazdów naukowych, 
pomoc i zapewnienie wsparcia w ich organizacji innym podmiotom, 
d. Wspieranie publikacji książek, artykułów oraz informatorów, 
mających na celu rozwój i popularyzację wiedzy na temat określonych 
zagadnień wśród osób fizycznych, w szczególności dzieci, 
e. Zwiększanie świadomości społecznej w zakresie edukacji, nauki i 
sposobu funkcjonowania nowoczesnej gospodarki, 
f. Współpraca z osobami fizycznymi i osobami prawnymi krajowymi 
lub zagranicznymi, w szczególności instytucjami państwowymi i 
samorządowymi, 
g. Pomoc przy pozyskiwaniu funduszy, dotacji, grantów, a także 
ułatwianie dostępu do kredytów i pożyczek na preferencyjnych 
warunkach dla osób fizycznych i prawnych, 
h. Organizacja zajęć i kursów dla dzieci w zakresie ochrony 
środowiska, przygotowywanie szkoleń dla nauczycieli pozwalających na 
zdobycie wiedzy, którą mogliby wykorzystywać podczas zajęć z dziećmi, 
i. Edukacja w zakresie funkcjonowania wolnego rynku i prowadzenia 
własnej działalności gospodarczej, pomoc i doradztwo w zakresie 
pozyskiwania funduszy na rozpoczęcie lub rozwój prowadzonej 
działalności gospodarczej, 
j. Prowadzenie i wspieranie badań naukowych z zakresu 
przedsiębiorczości oraz propagowanie ich wyników w kraju i za granicą, 
k. Inicjowanie, wspieranie i tworzenie programów edukacyjnych 
propagujących zdrowy styl życia, 
l. Podnoszenie świadomości społeczeństwa w zakresie 
wyrównywania barier edukacyjnych i społecznych, 
2. w zakresie edukacji, innowacji i rozwoju dot. ekologii, ochrony 
środowiska i zrównoważonego rozwoju: 
a. Podnoszenie świadomości ekologicznej społeczeństwa poprzez 
działania z zakresu edukacji ekologicznej, 
b. Inicjowanie oraz wspieranie edukacji w dziedzinie ekologii i 
zrównoważonego rozwoju, 
c. Podejmowanie działań na rzecz ochrony środowiska naturalnego, 
d. Promocja działalności ekologicznej i działalności w zakresie 
zrównoważonego rozwoju, 
e. Prowadzenie i wspieranie badań naukowych w dziedzinie ochrony 
środowiska, przedsiębiorczości, promocja ich wyników w kraju i za 
granicą. 
f. Wspieranie innowacyjności i nowych rozwiązań w dziedzinie 
ochrony środowiska i przedsiębiorczości oraz pomoc w ich 
upowszechnieniu, 
g. Prowadzenie i wspieranie badań naukowych z zakresu ochrony 



środowiska oraz propagowanie ich wyników w kraju i za granicą, 
3. w zakresie edukacji, innowacji i rozwoju dot. nowych technologii i 
rozwiązań: 
a. Organizacja sympozjów, seminariów i imprez upowszechniających 
wypracowane innowacyjne rozwiązania technologiczne, 
b. Wymiana informacji w dziedzinie nowoczesnych technologii i 
badań naukowych, 
c. Inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwiązań w dziedzinie 
edukacji, 
d. Upowszechnianie nowych rozwiązań w dziedzinie metod 
kształcenia i edukacji, 
e. Wymiana informacji w dziedzinie nowoczesnych technologii i 
badań naukowych, 
f. Uczestnictwo w działaniach prowadzących do rozwoju 
społeczeństwa informacyjnego poprzez wdrażanie powszechnego 
dostępu do technologii informacyjnych i komunikacyjnych. 
 

 
II. Charakterystyka działalności fundacji w okresie sprawozdawczym (dane odnoszą się do faktycznie 
wykonywanej działalności w roku sprawozdawczym) 

1. Zasady, formy i zakres działalności statutowej z podaniem realizacji celów statutowych 

Zgodnie ze statutem FERI realizuje swoje cele poprzez: 

1. Organizowanie konferencji, seminariów, sympozjów, spotkań, wykładów, szkoleń, 
targów, wystaw, warsztatów, pokazów i innych wydarzeń lub inicjatyw w kraju oraz za 
granicą. 
2. Organizowanie kursów, zajęć sportowych, turnusów, obozów i kolonii dla dzieci, 
turniejów, lekcji, konkursów i innych wydarzeń w wybranej formie, mających walor 
edukacyjny. 
3. Prowadzenie edukacji w zakresie ochrony środowiska, zrównoważonego rozwoju, 
przedsiębiorczości, rozwoju społeczności lokalnych. 
4. Fundowanie nagród i stypendiów. 
5. Pozyskiwanie i pomoc innym podmiotom w pozyskiwaniu funduszy, w 
szczególności w postaci subwencji i dotacji. 
6. Współpracę naukową i wymianę informacji odnośnie nowych rozwiązań i 
innowacyjnych badań w dziedzinie ochrony środowiska i przedsiębiorczości. 
7. Opracowywanie raportów, przeprowadzanie audytów, badań i analiz 
technicznych, prognoz dotyczących środowiska. 
8. Promowanie rozwiązań wspierających ochronę środowiska, rozwój społeczności 
lokalnych i rozwój przedsiębiorczości. 
9. Organizowanie i kierowanie krajowymi i międzynarodowymi projektami w 
zakresie ochrony środowiska, rozwoju społeczności lokalnych i wspierania 
przedsiębiorczości. 
10. Prowadzenie działalności wydawniczej, poligraficznej, reklamowej i promocyjnej, 
a także wspieranie takiej działalności, wykonywanej przez inne podmioty. 
11. Prowadzenie portali internetowych zajmujących się promocją i popularyzacją 
zagadnień związanych z ochroną środowiska, zrównoważonym rozwojem, 
przedsiębiorczością i społecznościami lokalnymi. 
12. Lobbing wśród przedstawicieli władz ustawodawczych i wykonawczych 
wszystkich szczebli oraz władz samorządowych w zakresie realizacji celów 
statutowych. 
13. Wspieranie krajowych i zagranicznych osób fizycznych i osób prawnych, w 
zakresie w jakim podejmują działania na rzecz ochrony środowiska, promocję 



przedsiębiorczości i aktywizację społeczności lokalnych. 
14. Prowadzenie innych niezbędnych działań służących realizacji celów statutowych. 
 

 

PODJĘTE DZIAŁANIA ROK 2023 
DZIAŁANIA FUNDACJI EDUKACJI ROZWOJU I INNOWACJI W ROKU 2023. 
Wszystkie działania były realizowane w ramach działalności statutowej związane z 
edukacją, innowacjami, badaniami, konferencjami, seminariami itd.  
Wszystkie działania FERI prezentowane są na stronie internetowej Fundacji 
www.feri.org.pl ; stronie social media: Facebook – FERI oraz na platformie edukacyjnej 
feriplatform.org.pl FERI w trakcie 2023roku prowadziła także swój profil na Platformie 
EPALE, na którym publikowała różne artykuły opracowane przez jej ekspertów. 
W roku 2023 Fundacja zmieniła swoją stronę internetową, rozbudowała jej 
funkcjonalności oraz rozwijała zawartość. Rok 2023 był rokiem mocno związanym z 
rozwijaniem kompetencji i obszaru związanego z kompetencjami zielonymi, 
zrównoważonym środowiskiem, ESG, transformacją zieloną. 
  
Nowy rok 2023  Fundacja powitała z informacja o zdobyciu dwóch, nowych grantów w 
ramach programu Erasmus+ pt. „Ready to start", "Green Power". Kolejne miesiące 
przynosiły nowe projekty i przedsięwzięcia. 
 

W ROKU 2023 FERI ROZPOCZĘŁA NOWE PROJEKTY M.IN.:  
1. Projekt pt. „Ready to start” z partnerem Samerimpeks Impulsi DOO Skopje, 
Macedonia Północna, projekt małej skali, Program Erasmus+, termin realizacji: 
1.10.2023 – 30.09.2024. Projekt zakłada przygotowanie Podręcznika dla doradców 
zawodowych oraz narzędzi edukacyjnych wspierających proces doradczy. Narzędzia 
dla doradców zawodowych pomogą młodzieży w zdobywaniu umiejętności, które są nie 
tylko pożądane przez pracodawców, ale również przydatne w codziennym życiu. Dzięki 
temu młodzi ludzie będą bardziej skłonni do uczestnictwa w szkoleniach i kształceniu 
zawodowym, co zwiększy atrakcyjność tych działań.  
2. „Zielona siła – Green Power”, Program Erasmus+, liderem jest Green Industry 
Foundation Warszawa, partnerem międzynarodowym Baba Husky ROVANIEMI, 
Finlandia. Czas realizacji: 1.12.2023-30.11.2024 Głównym celem projektu, a tym samym 
oczekiwanym rezultatem jest rozwinięcie wiedzy i kompetencji partnerów we 
wzmacnianiu kreatywności i umiejętności krytycznego myślenia młodzieży w 
kontekście wspierania ich roli w zielonej transformacji.  
3. „KOMPETENCJE W SEKTORZE WODOROWYM” (PROFFESIONALS AND THEIR 
SKILLS IN HYDROGEN), Program Erasmus+, Czas realizacji: 1.11.2023-31.10.2025. Nr 
projektu: 2023-1-PL01-KA220-VET-000159821. Międzynarodowe Konsorcjum składa się 
z: Stowarzyszenie Zachodniopomorski Klaster Chemiczny „Zielona Chemia” – 
Szczecin, Fundacja Edukacji Rozwoju i Innowacji – Kraków, ECRN ¬ European 
Chemical Regions Network – Bruksela, EDU SMART TRANING CENTRE LIMITED – 
Kells. Cel: wypracowanie narzędzi (mapa zawodów, ramy kompetencji, program 
szkoleniowy) wspierających rozwój kompetencji kadr MMŚP sektora wodorowego. 
Zrealizowane zostanie to poprzez: 
• Zmapowanie zawodów sektora wodorowego (mapa zawodów). 
• Zidentyfikowanie i opisanie kompetencji w wybranych nowych zawodach (ramy 
kompetencji). 
• Opracowanie i przetestowanie programu szkoleniowego dla wybranych 
kompetencji. 
4. Dodatkowo w roku 2023 Fundacja przedłożyła projekt pt, „Zielony rozwój FERI”. 
Projekt „Zielony rozwój FERI” był realizowany w ramach programu „Odporność oraz 
rozwój ekonomii społecznej i przedsiębiorczości społecznej” na lata 2022-2025. Termin 



realizacji: 4.09.2023 – 03.03.2024. Główny cel projektu: Wzmacnianie odporności i 
rozwój przedsiębiorstw społecznych i podmiotów ekonomii społecznej poprzez 
rozwijanie potencjału w zakresie prowadzonej lub planowanej działalności m.in. 
związanej z zieloną transformacją lub mającą na celu poprawę efektywności 
energetycznej stosowanych rozwiązań przez zakup nowych, odtworzenie zużytych bądź 
modernizację istniejących środków trwałych np.: zakup wyposażenia, maszyn, 
urządzeń, w tym środków transportu, wdrożenie rozwiązań niezbędnych do osiągnięcia 
wyższego poziomu ochrony środowiska lub wyższego poziomu efektywności 
energetycznej. 
5. Od maja 2023 do września 2023 Fundacja zrealizowała działania badawcze w 
ramach prowadzonych projektów przez Wyższą Szkołę Turystyki i Ekologii w Suchej 
Beskidzkiej. Projekt finansowany ze środków budżetu Państwa – Ministerstwo Edukacji 
i Nauki. Podpisano umowę na realizację badań – 09.2022-09.2023. Lider Projektu: 
Wyższa Szkoła Turystyki i Ekologii z Suchej Beskidzkiej FERI: podwykonawca badań 
naukowych: ankieta, wywiady indywidualne, grupy fokusowe, warsztaty strategiczne 
Tytuł projektu: „Procesy i model integracji interesariuszy lokalnej gospodarki 
turystycznej po pandemii Covid-19” Głównym celem naukowym projektu było 
zdiagnozowanie i opracowanie koncepcji organizacyjnych, prawnych i finansowych 
koniecznych dla integracji pionowej i poziomej interesariuszy turystycznych, między 
innymi w formie stowarzyszeń, konsorcjów produktowych lub spółek pełniących rolę 
tzw. Destination Management Organisation. FERI przeprowadziła następujące badania: 
30 indywidualnych wywiadów pogłębionych (IDI), 6 grup fokusowych, ilościowe 
badania ankietowe MMŚP na próbie 500 respondentów, cztery warsztaty strategiczne. Z 
każdego rodzaju badania przygotowano odpowiedni raport z rekomendacjami. 
6. Na zlecenie Fundacji Lubelskie 4.0., FERI opracowała RAPORT „Dostępność 
atrakcji turystycznych w Beskidzie Wyspowym”. Raport został zrealizowany na 
potrzeby projektu pt. „Beskid Wyspowy - Beskid Dostępny” finansowany ze środków 
budżetu państwa, z Funduszu rozwoju Kultury Fizycznej, których dysponentem jest 
Minister Sportu i Turystyki. 
7. Dodatkowo FERI organizowała różnego rodzaju warsztaty i szkolenia dla osób 
dorosłych (kompetencje ICT, cyberbezpieczeństwo, kompetencje interpersonalne, 
kompetencje zielone, doradztwo zawodowe i inne) 
8. FERI w trakcie roku organizowała także różnego rodzaju seminaria i konferencje 
tematyczne. 
9. FERI współpracowała także z grupami seniorów (Oświęcim, Sucha Beskidzka, Kęty, 
Parzęczew i inne) oraz z Warsztatem Terapii Zajęciowej w Radomiu (osoby 
niepełnosprane).  
 

Ponadto w roku 2023 FERI KONTYNUOWAŁA REALIZACJĘ NIŻEJ WYMIENIONYCH 
PROJEKTÓW ROZPOCZĘTYCH W LATACH UBIEGŁYCH.  
WŚRÓD KONTYNUOWANYCH PROJEKTÓW BYLY TAKIE PRZEDSIĘWZIECIA JAK:  
1. „Develop Your Creativity”, Program: Erasmus+ Sektor: Edukacja osób dorosłych. 
Okres realizacji: 01.06.2021 – 31.05.2023. Głównym celem projektu „Rozbudź w sobie 
kreatywność” jest poprawa włączenia społecznego w edukacji dorosłych w zakresie 
kreatywności poprzez zwiększenie kompetencji edukatorów w zakresie dotarcia do 
dorosłych, zmotywowania ich do rozpoczęcia i kontynuowania nauki oraz wsparcia 
doradczego w celu wprowadzenia ich na ścieżkę uczenia się przez całe życie. W 
projekcie biorą udział 4 organizacje z różnych części Europy: z Polski – Stowarzyszenie 
„Kreatywni dla biznesu” oraz Fundacja Edukacji Rozwoju i Innowacji), z Bułgarii – 
Global Organization For Development /G.O.D./), z Irlandii – Edu Smart Training Centre 
Limited.  
2. „Transversal skills in time of COVID”, Program: Erasmus+ Sektor: Kształcenie i 
szkolenie zawodowe, numer projektu: 2020-1-PL01-KA226-VET-095699. Okres realizacji: 
05.2021-04.2023. Branża administracyjno-finansowa to sektor gospodarki, w którym 



zatrudnione są osoby zajmujące się różnymi aspektami zarządzania finansami i 
administracji w przedsiębiorstwach, instytucjach i organizacjach. Partnerzy Edu Smart 
Training Centre z Irlandii oraz EDITC z Cypru. Celem projektu będzie wzmocnienie 
kompetencji personalnych i społecznych w kształceniu zawodowym w branży 
ekonomiczno-administracyjnej poprzez opracowanie innowacyjnych/multimedialnych 
materiałów do nabywania i kształtowania kompetencji personalnych i społecznych  
3. „Edukator filarem włączenia społecznego w edukacji dorosłych”, Program: Erasmus+ 
Sektor: Edukacja osób dorosłych, numer projektu: 2021-1-PL01-KA220-ADU-000035239. 
Okres realizacji: 02.2022-01.2024. Projekt realizowany w partnerstwie z EDU SMART z 
Irlandii oraz Stowarzyszenie AESD z Rumunii. Projekt zainspirowany jest dwiema 
obserwacjami. Po pierwsze, istnieje wyraźna potrzeba zwiększenia włączenia 
społecznego w sektorze edukacji dorosłych, w całej Europie; a po drugie, należy dalej 
wspierać rozwój zawodowy edukatorów, którzy są często na pierwszej linii i to od nich 
w dużej mierze zależy poprawa włączenie społecznego w edukacji dorosłych. Z tego 
powodu projekt ma na celu poprawę włączenia społecznego w edukacji dorosłych 
poprzez zwiększenie kompetencji edukatorów w zakresie docierania do dorosłych, 
motywowania ich do rozpoczęcia i kontynuowania nauki oraz wsparcia doradczego, aby 
wprowadzić ich na ścieżkę uczenia się przez całe życie. W grudniu 2022 w nagłych 
okolicznościach odszedł właściciel AESD, i Stowarzyszenie AESD podjęło decyzje o 
rezygnacji z projektu. FERI pozyskała nowego partnera z Północnej Macedonii IMPULSI 
(Skopje), do współpracy od 01.2023 Ponadto początek roku był intensywny z uwagi na 
rozpoczęcie działań związanych z pozyskiwaniem nowych Partnerów. 
 

Z IV kwartale 2023 Fundacja złożyła kolejne projekty w ramach programu Erasmus w 
obszarze partnerstw, oraz pierwszy raz wystąpiła o Akredytację w ramach programów 
mobilnościowych. Wyniki konkursów – 1 kwartał 2024.  
W roku 2023 FERI nawiązała także nowe Partnerstwa i rozbudowała sieć kontaktów. Od 
sierpnia 2023 nawiązano silną współpracę z Gminą Parzęczew (województwo łódzkie) 
oraz Regionalnym Centrum Rozwoju Parzęczew – w zakresie wspólnych projektów 
edukacyjnych, w zakresie działań edukacyjnych oraz eventów/konferencji. Główne 
obszary współpracy dotyczą obszaru zielonego.  
FERI nawiązała także nowe relacje z podmiotami polskimi, młodymi firmami typu start 
up: Knowledge up, Industry up oraz NGO – Fundacja Drogowskaz, Fundacja Lubelskie 
4.0.  
Ponadto FERI rozwija także dalsze międzynarodowego kontakty:  
-  Motyvaciniai Projektai NGO (MPRO) – Litwa,  
- BABA HUSKY – Finlandia, 
- FUTURAMA oraz POZITIVO oraz MATA z Macedonii Północnej.  
 
2. Opis głównych zdarzeń prawnych w działalności fundacji o skutkach finansowych 

W okresie sprawozdawczym nie zaistniały zdarzenia prawne, które niosłyby za sobą skutki 
finansowe. 
W roku 2023 początkowo Fundacja była prowadzona niezmiennie przez dwuosobowy 
Zarząd. Od 25 lipca 2023 skład Zarządu został jednoosobowy. Rada Fundacji pozostała 
bez zmian w stosunku do poprzedniego roku.  



3. Informacja o tym, czy fundacja prowadziła działalność gospodarczą 
w okresie sprawozdawczym (zaznaczyć odpowiednie pole, w przypadku 
zaznaczenia odpowiedzi TAK należy wypełnić rubrykę 5 oraz część III 
rubrykę 3) 

 

NIE  X 

 

TAK  

4. Informacja o prowadzonej działalności gospodarczej według wpisu do rejestru przedsiębiorców KRS w okresie 
sprawozdawczym (należy podać kody PKD działalności gospodarczej wpisanej do rejestru przedsiębiorców KRS 
wraz z ich opisem słownym oraz kody i opis słowny faktycznie prowadzonej działalności gospodarczej) 

 

5. Czy zarząd lub rada fundacji w okresie sprawozdawczym podejmowały uchwały (jeśli tak, to należy dołączyć odpisy 
wszystkich uchwał podjętych w okresie objętym sprawozdaniem) 
Tak, zarówno Rada Fundacji, jak i Zarząd podejmowały Uchwały w roku 2023. 

Uchwały Rady Fundacji to: 
Uchwała Rady Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 12 
czerwca 2023 w sprawie udzielenia absolutorium Pani Magdalenie 
Stusińskiej-Krywalskiej – wiceprezesowi zarządu, za okres 01.01.2022 – 31.12.2022   
Uchwała Rady Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 12 
czerwca 2023 w sprawie udzielenia absolutorium Pani Ewie Łubkowskiej-Ścibich – 
prezesowi zarządu, za okres 01.01.2022 – 31.12.2022   
Uchwała Rady Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 12 
czerwca 2023 w sprawie przyjęcia sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2022 
Uchwała Rady Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 12 
czerwca 2023 w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalności za rok obrotowy 2022 
Uchwała Rady Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 25 
lipiec 2023 w sprawie odwołania Pani Magdaleny Stusińskiej-Krywalskiej – wiceprezesa 
zarządu.  
Uchwały Zarządu to: 
Uchwała Zarządu Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 9 
czerwca 2023 w sprawie przyjęcia sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2022 
Uchwała Zarządu Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 9 
czerwca 2023 w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalności za rok obrotowy 2022 
Uchwała Zarządu Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 9 
czerwca 2023 w sprawie zamknięcia oddziału Fundacji w Oldrzyszowicach 56 (woj. 
Opolskie) 
Uchwała Zarządu Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 5 
stycznia 2023 w sprawie przyjęcia darowizn  
Uchwała Zarządu Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 
25  lipiec  2023 w sprawie przyjęcia dotacji oraz wkładu własnego „Zielony rozwój 
FERI” 
Uchwała Zarządu Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 
25  lipiec  2023 w sprawie powołania administratora bezpieczeństwa informacji 
Uchwała Zarządu Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 
30 września października 2023  w sprawie przyjęcia  dotacji : „Ready to start”, „Green 
Power”,  „Professions and competences in hydrogen sector”  
Uchwała Zarządu Fundacji Edukacji Rozwoju i Innowacji z siedzibą w Krakowie z dnia 
20 października 2023  w sprawie przyjęcia  dotacji „Dostępność atrakcji turystycznych 
w Beskidzie Wyspowym”   



 

III. Informacja o wysokości uzyskanych przychodów 

 
 

1. Łączna kwota uzyskanych 
przychodów (suma punktów a-c) 

Kwota (w podziale na formy 
płatności) 

Inne formy przychodu 

Przelew 
(dotyczy wszystkich 
rodzajów płatności 
bezgotówkowych) 

Gotówka Wartość innych form przychodu 

1 014 356,77 0,00 0,00 

a. Przychody z działalności 
statutowej 1 014 342,86 0,00 0,00 

b. Przychody z działalności 
gospodarczej 0,00 0,00 0,00 

c. Pozostałe przychody     13,91 0,00 0,00 

2. Informacja o źródłach przychodów    

a. Przychody z działalności odpłatnej 
w ramach celów statutowych      376 747,96 0,00 0,00 

b. Ze źródeł publicznych ogółem, 
w tym: 0,00 0,00 0,00 

- ze środków budżetu państwa 0,00 0,00 0,00 
- ze środków budżetu jednostek 
samorządu terytorialnego 0,00 0,00 0,00 

c. Ze spadków, zapisów 0,00 0,00 0,00 

d. Z darowizn 627 568,13 0,00 0,00 

e. Z innych źródeł (wskazać jakich) 0,00 0,00 0,00 

3. Jeżeli prowadzono działalność gospodarczą 
a. Dochód z prowadzonej działalności gospodarczej 
(tj. przychody z działalności gospodarczej minus koszty 
działalności gospodarczej) 

0,00 

b. Procentowy stosunek przychodu osiągniętego 
z działalności gospodarczej do przychodu osiągniętego 
z pozostałych źródeł 

0,00 
 

IV. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym 

 
 
 
Koszty fundacji ogółem 

Kwota (w podziale na formy 
płatności) 

Inne formy kosztów 

Przelew 
(dotyczy wszystkich 
rodzajów płatności 
bezgotówkowych) 

Gotówka Wartość poniesionych kosztów 

     880 639,46 0,00 0,00 
1. Koszty realizacji celów 
statutowych      740 286,39 0,00 0,00 

2. Koszty administracyjne (czynsze, 
opłaty pocztowe, telefoniczne itp.) 49 202,39 0,00 0,00 

3. Koszty działalności gospodarczej 0,00 0,00 0,00 

4. Pozostałe koszty 91 150,68 0,00 0,00 



 

V. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniu 
 
1. Liczba osób zatrudnionych  
w fundacji na podstawie stosunku 
pracy (wg zajmowanego stanowiska) 

1 

2. Liczba osób zatrudnionych 
wyłącznie w ramach działalności 
gospodarczej 

0 

3. Łączna kwota wynagrodzeń 
(brutto) wypłaconych przez fundację 
w okresie sprawozdawczym (wraz 
z pochodnymi od wynagrodzeń) 

143 496,04  zł  

a. Z tytułu umów o pracę  
(z podziałem na wynagrodzenia, 
nagrody, premie i inne świadczenia, 
z wyodrębnieniem całości tych 
wynagrodzeń osób zatrudnionych 
wyłącznie w działalności 
gospodarczej) 

14 400,00 zł 

b. Z tytułu umów cywilnoprawnych 129 096,04  zł 

c. Wysokości rocznego lub 
przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia wypłaconego łącznie 
członkom zarządu i innych organów 
fundacji oraz osobom kierującym 
wyłącznie działalnością gospodarczą 
(z podziałem na wynagrodzenia, 
nagrody, premie i inne świadczenia) 

0,00 zł 

 

VI. Informacja o udzielonych przez fundację pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym 
 

1. Fundacja udzielała pożyczek 
pieniężnych (zaznaczyć odpowiednie 
pole, w przypadku zaznaczenia pola 
TAK należy wypełnić rubryki 2-4) 

 
NIE 

X 

 
TAK 

 

 

2. Wysokość udzielonych pożyczek 
pieniężnych 

0,00 zł 
 

3. Wskazanie pożyczkobiorców 
i warunków przyznania pożyczek 
pieniężnych 

brak 
 

4. Statutowa podstawa udzielenia 
pożyczek pieniężnych (należy 
zacytować odpowiedni przepis 
statutu) 

nie dotyczy 
 

VII. Środki fundacji 
 

1. Kwoty zgromadzone na rachunkach płatniczych, ze wskazaniem banku w przypadku rachunku bankowego (należy 
podać dane na koniec roku sprawozdawczego) 

 



            

PKO BP SA RACH. BIEŻĄCY  65 767,02 PLN 
PKO BP SA RACH.  VAT  21 349,39  PLN 
PKO BP SA RACH.POMOCNICZY MSP 142 029,40  EUR 
 

 

 

2. Kwoty zgromadzone na rachunkach płatniczych spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej (SKOK) 
w przypadku rachunku członka SKOK (należy podać dane na koniec roku sprawozdawczego) 

 

nie dotyczy  
 

3. Wysokość kwot zgromadzonych w gotówce 
(należy podać dane na koniec roku sprawozdawczego) 

0,00zł 

 

4. Wartość nabytych obligacji oraz 
wielkość objętych udziałów lub nabytych 
akcji w spółkach prawa handlowego 
ze wskazaniem tych spółek 

5. Dane o nabytych 
nieruchomościach, ich przeznaczeniu 
oraz wysokości kwot wydatkowanych 
na to nabycie 

6. Nabyte pozostałe środki trwałe  

0,00 zł 

 
0,00 zł 0,00 zł  

 

7. Dane o wartościach aktywów  
i zobowiązań fundacji ujętych  
we właściwych sprawozdaniach 
finansowych sporządzanych dla celów 
statystycznych na dzień kończący bieżący 
i poprzedni rok obrotowy 

Aktywa Zobowiązania  

752 767,79  zł   320 184,75  zł 

VIII. Dane o działalności zleconej fundacji przez podmioty państwowe i samorządowe (usługi, państwowe 
zadania zlecone - dotacje i zamówienia publiczne) oraz informacja o wyniku finansowym tej działalności1 

 

nie dotyczy  
 

IX. Informacja o rozliczeniach fundacji w okresie sprawozdawczym 

1. Z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych 

Nie dotyczy  

2. Informacja w sprawie składanych deklaracji podatkowych 

 
1Dane powinny być spójne z danymi finansowymi podawanymi w części III pkt 2 lit. b. 



Fundacja składa na koniec roku obrotowego zeznanie podatkowe CIT-8, wraz z załącznikami 
CIT-8/O, w którym wykazywane są dochody (przychody) wolne od podatku i odliczenia od 
dochodu i CIT-D, gdzie wykazywane są kwoty otrzymanych darowizn. 

 
X. Informacja, czy fundacja jest instytucją 
obowiązaną w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 
2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz 
finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593,  
z późn. zm.) – zaznaczyć odpowiednie pole, 
w przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK należy 

wypełnić część XI. 

 
 
 
 
 

NIE  

 
 
 
 
 

TAK X 

XI. Informacja o przyjęciu lub dokonaniu przez fundację płatności w gotówce o wartości równej lub 
przekraczającej równowartość 10 000 euro, bez względu na to, czy płatność jest przeprowadzana jako 
pojedyncza operacja czy kilka operacji, które wydają się ze sobą powiązane, wraz ze wskazaniem daty 
i kwoty operacji 

Nie dotyczy  

XII. Informacja o przeprowadzanych kontrolach w fundacji 

1. Informacja, czy w fundacji była przeprowadzona kontrola 
(zaznaczyć odpowiednie pole, w przypadku zaznaczenia 
odpowiedzi TAK należy wypełnić rubrykę 2) 

 
NIE X 

 
TAK  

2. Wyniki przeprowadzonej kontroli w fundacji (pozytywne i negatywne wraz ze wskazaniem podmiotu 
przeprowadzającego kontrolę) 

Nie dotyczy  

 
 
 
 
 

……………………………………… …………………………………… 
podpisy członków zarządu fundacji* podpisy członków zarządu fundacji* 

 
 

………………………………… 
miejscowość, data 

 
*podpisy członków zarządu fundacji zgodnie z zasadami reprezentacji określonymi w statucie fundacji 
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